STATUT

Stowarzyszenia Sportowego
Polski Klub Alpejski

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

Art. 1
1. Polski Klub Alpejski zwany dalej Stowarzyszeniem posiada osobowo$¢ prawna.
2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

Art. 2
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.
2. Siedziba wtadz miesci si¢ w Ledzinach.

Rozdziat 11
Cele i sposoby dzialania

Art. 3
Celem Stowarzyszenia jest:
1. Popularyzacja sportow wysokogorskich.
2. Krzewienie kultury gorskie;j.
3. Rozwijanie szeroko rozumianej samodzielnosci cztonkdéw stowarzyszenia.
4. Doskonalenie technik alpinistycznych.
5. Rozwijanie kultury ekologiczne;j.
6. Rozbudowa wlasnej bazy sprzgtowe;.
7. Krzewienie kultury fizycznej oraz turystyki.

Art. 4
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Organizowanie wypraw i ekspedycji gorskich.
Organizowanie imprez kulturalnych 1 turystycznych.
Nabywanie sprzetu biwakowego, turystycznego, wspinaczkowego.
Wspoélprace z innymi organizacjami o podobnym profilu dziatalnosci.
Prowadzenie dziatalno$ci w zakresie sportu i rekreacji ruchowe;.
Organizowanie zawodow sportowych, imprez sportowych i rekreacyjnych.
Organizowanie kurséw szkoleniowych.
Prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie kultury
fizyczne;j.
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Art. 5

Rozdziat 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiqzki

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

l.
2.

Art. 6
1.

Art. 7

2.

Art.8
1.

Cztonkéw zwyczajnych.
Cztonkow wspierajacych.

Cztonkiem zwyczajnych moze by¢ osoba, ktora ukonczyta 16 lat oraz:

a) Wyraza che¢ przystapienia do Stowarzyszenia

b)Akceptuje cele statutowe oraz zasady dziatalno$ci Stowarzyszenia

c)Uisci wpisowe

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osobna prawna lub fizyczna zainteresowana
dzialalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jej rzecz pomoc finansowa lub
rzeczowg. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
Czlonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje si¢ w drodze uchwaty Zarzadu, na
podstawie pisemnej deklaracji.

Cztonkiem moze by¢ cudzoziemiec nie zamieszkaly na terytorium Polski, z
zastrzezeniem postanowienia ust. 1.

. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

a) Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgloszonej na piSmie
Zarzadowi

b) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego

c) Skreslenia przez zarzad z listy cztonkéw z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania z optata sktadek cztonkowskich lub utraty innych zobowigzan, przez okres
przekraczajacy 6 miesiecy

d) Wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek prawomocnego orzeczenia Zarzadu, w
przypadku stwierdzenia razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien, uchwat i regulaminéw

W przypadku okreslonych w ust. 1 lit. ¢) i d) Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢
pisemnie cztonka o skresleniu lub wykluczeniu podajac przyczyny skreslenia lub
wykluczenia, wskazujac na prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania
Czlonkoéw w terminie 14 dni, od daty dorgeczenia uchwaly lub orzeczenia.

Czlonek zwyczajny ma prawo do:
a) Czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia



2.

3.

4.

Art. 9

b) Uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie

c) Korzystania ze sprzgtu Stowarzyszenia

d) Inicjowania dziatan Stowarzyszenia

e) Sktadania wnioskdw na Walnym Zebraniu

f) Wyrazania opinii 1 watpliwosci dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz jego
wiadz

g) Przejawiania wlasnej aktywnosci w realizowaniu celéw statutowych

h) Zaskarzania do Walnego Zebrania Czlonkow uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o
skresleniu z listy cztonkoéw lub orzeczenia Zarzadu o wykluczeniu ze
Stowarzyszenia

Cztonek zwyczajny Stowarzyszenie jest zobligowany do:

a) Wnoszenia sktadek cztonkowskich, ustalonych w drodze uchwaty Walnego
Zebrania

b) Pracy na rzecz Stowarzyszenia- wg zasad ustalonych przez Walne Zebranie w
drodze uchwaty,

c) Przestrzegania statutu, regulamindéw 1 uchwat wtadz Stowarzyszenia

d) Aktywnego uczestniczenia w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia

e) Dbania o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob

f) Troszczenia si¢ o majatek Stowarzyszenia

g) Postepowania zgodnie z dobrem Stowarzyszenia, dbania o honor 1 tradycje

Czlonek wspierajacy z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego posiada
prawa ustalone w ust. 1. Moze tez bra¢ udzial- z glosem doradczym- w Walnym
Zebraniu Czlonkow.

Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania si¢
zdeklarowanych §wiadczen oraz przestrzegania statutu, regulaminow i uchwatl wtadz
Stowarzyszenia.

Rozdziat IV
Struktura organizacyjna

Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Czlonkow
b) Zarzad
c) Komisja Rewizyjna

Art. 10
1.

2.

Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa pi¢¢ lat, ich wybdr odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszos$cia gtosow.

Uchwaly wtadz Stowarzyszenia, jesli statut nie stanowi inaczej, podejmowane sg w
glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow, przy obecnos$ci co najmniej polowy
ogolnej liczby uprawnionych cztonkéw. Zgromadzeni moga uchwali¢ gtosowanie
tajne.



Art. 11

W przypadku ustgpienia, wykluczenia, skreslenia z listy lub §mierci cztonka wtadz
Stowarzyszenia w trakcie trwania kadencji, sktad osobowy tych wladz jest uzupetniany
sposrdd nie wybranych kandydatow, wg kolejnosci uzyskanych gltosow.

Art. 12

1.

Art. 13
1.
2.

4.

Art. 14

> w

Walne Zebranie Cztoné6w moze odwota¢ przed uptywem kadencji cztonka wladz
Stowarzyszenia bezwzgledng wigkszoscig gtosow.

Gdy, ktérys z cztonkéw wiadz Stowarzyszenia trwale nie moze petni¢ swoich funkeji,
Walne Zebranie Cztonkow powoluje inng osobg na jego miejsce, odwotujac
jednoczesnie osobe, ktora jest niezdolna do petnienia swoich funkcji.

Kadencja osoby wybranej w trakcie trwania kadencji konczy si¢ wraz z uptywem
okresu na jaki zostali wybrani pozostali cztonkowie wtadz Stowarzyszenia.

Walne Zebranie Cztonkow

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Cztonkoéw biorg udziat:

a) Z glosem stanowigcym- cztonkowie zwyczajni

b) Z glosem doradczym- cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie

O miejscu, terminie i porzadku obrad Zarzad powiadamia czlonkéw co najmniej na 7

dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja przy obecnosci:

a) W pierwszym terminie- liczby czlonkéw okreslonej w Art. 10 ust. 2

b) W drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut p6zniej od
pierwszego terminu- bez wzgledu na liczbe os6b uprawnionych do glosowania

Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne
Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje si¢ dwa razy do roku,
sprawozdawczo- wyborcze co pigc lat.

Walne Zebranie Czlonkow obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu obrad
Obradami walnego Zebrania Cztonkéw kieruje Przewodniczacy Zebrania
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonow moze si¢ odbywa¢ w kazdym czasie, w
szczegblnie uzasadnionych przypadkach

Walne Zebranie Czlondéw zwoluje Zarzad:

a) Z wlasnej inicjatywy

b) Na zadanie Komisji Rewizyjnej

c) Na wniosek co najmniej 40% cztonkéw zwyczajnych

W przypadkach okreslonych w ust. 6 lit. b) i ¢) nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlton6éw winno by¢ zwotane nie p6zniej niz w ciggu 14 dni od daty ztozenia
odpowiedniego zadania (wniosku) Zarzadowi



8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla
ktoérych zostato zwotane.

Art. 15
Do kompetencji Walnego Zebrania w szczegdlnosci naleza:
a) Okreslenie gtownych kierunkéw zmian dziatania Stowarzyszenia
b) Uchwalanie statutu i jego zmian
c) Uchwalenie regulaminu dziatania Walnego Zebrania
d) Uchwalanie budzetu
e) Wybdr i odwotanie cztonkéw wladz Stowarzyszenia
f) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia
g) Ustalania wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych swiadczen, ulg i
zwolnien od tych sktadek lub $§wiadczen
h) Rozpatrywanie wnioskéw i postulatow zgloszonych przez cztonkow
Stowarzyszenia lub jego wladze
1) Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich od uchwat oraz orzeczen
Zarzadu
j) Podejmowanie uchwat o przynaleznosci od innych organizacji
k) Podejmowanie uchwatl o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku
1) Podejmowanie uchwatl w innych sprawach wniesionych pod obrady

Zarzqd

Art. 16
1. Zarzad kieruje catoksztaltem dzialalnos$ci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkdw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢
przed Walnego Zebraniem Cztonkéw
2. Zarzad sktada si¢ z czterech cztonkow, w tym prezesa, wiceprezesa, skarbnika i
sekretarza
3. Czlonkowie Zarzadu peinig swoje funkcje spoteczne

4. Zasady dziatania Zarzad ustala regulamin uchwaty przez Zarzad
5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
miesigcu
Art. 17

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
a) Realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw
b) Okreslenie szczegdlowych kierunkéw dziatania
c) Ustalanie projektu budzetu
d) Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia
e) Uchwalanie regulaminu o ktorym mowa w art. 16 ust. 4
f) Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku
g) Zwolanie Walnego Zebrania Cztonkoéw
h) Organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j



1) Podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich (przyjmowanie i skreslanie)

j) Prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej

k) Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow

1) Orzekanie o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia, w przypadku stwierdzenia
razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i
regulaminow

Komisja Rewizyjna

Art. 18
1. Komisja Rewizyjna jest wtadzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania kontroli
nad jego dzialalnoscia w szczegolnosci sprawuje nadzor nad dziatalno$cia finansowa

zarzadu.

2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkéw (przewodniczacego, jego zastepcy oraz
sekretarza).

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia.

Art. 19
Do zakresu dziatalno$ci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia pod wzglgdem celowosci, prawidlowosci i
zgodnosci z obowigzujacymi przepisami, postanowieniami statutu oraz uchwatami
Walnego Zebrania Cztonkow

b) Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli i
lustracji

c) Prawo zadania zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w razie
stwierdzenia nie wywigzania si¢ przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw lub
stwierdzenia nieprawidtowos$ci w jego dziatalnosci

d) Prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu

e) Zwotanie Walnego Zebrania Cztondéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w
terminie lub ustalonym statutem

f) Skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Czionow

g) Uchwalania regulaminu o ktorym mowa w art. 20 ust. 2

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu.

2. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez te wtadze.

3. W przypadkach okreslonych w art. 19 lit. ¢) Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢
zwolane w terminie nie dluzszym niz 14 dni od daty zgloszenia zadania, a posiedzenia
Zarzadu nie p6zniej niz w terminie 7 dni od daty zgloszenia zadania.

Art. 21

1. Jezeli zaistnieje taka potrzeba Stowarzyszenie moze powotaé terenowe jednostki
organizacyjne.



2. Terenowe jednostki organizacyjne tworzone sa przez Zarzad Stowarzyszenia.

3. Terenowe jednostki organizacyjng zarzadza Przewodniczacy, powotywany i
odwotywany przez Zarzad Stowarzyszenia.

4. Terenowa jednostka organizacyjna moze posiada¢ osobowos¢ prawna, jesli jest to
niezbedne dla jej sprawnego funkcjonowania.

Rozdziat V
Majqgtek i fundusze

Art. 22

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

2. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
a) Optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie
b) Darowizny, zapisy i spadki
c) Wplywy z dzialalnosci statutowe;j
d) Dochody z majatku Stowarzyszenia
e) Dotacje

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ na ogo6lnych zasadach okreslonych w
odpowiednich przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy

realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomigdzy jego
cztonkow.

Art. 23
1. Dla waznosci oswiadczen woli, pism i dokumentoéw w przedmiocie praw i
obowigzkow majatkowych Stowarzyszenia wymagane s podpisy prezesa oraz
skarbnika.
2. Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymaganych jest podpis jednego z
cztonkow Zarzadu.

Rozdziatl VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

Art. 24
1. Uchwalenia statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkow Zarzadu wymaga wigkszosci 2/3
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow

wybiera likwidatora, okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia
majatku Stowarzyszenia.



Rozdziat VII
Przepisy przejsciowe

Art. 24
1. Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu si¢ postanowienia
Sadu Rejestrowego.



